TREINAMENTO NOCOES DE PRESERVACAO DE ACERVOS EM PAPEL

Edital de sele¢do de candidatos para o Treinamento
Nocodes de Preservagdo de Acervos em Papel.

A Fundacao Joaquim Nabuco, através do seu Laboratorio de Pesquisa, Conservagdo e
Restauragao de Documentos e Obras de Arte — Laborarte, vinculado a Diretoria de
Educacdo, Cultura e Arte - Meca, em parceria com a Diretoria de Formagdo e
Desenvolvimento Profissional — Difor torna publico o Edital para sele¢do de candidatos
para o Treinamento Nog¢des de Preservacdo de Acervos em Papel.

1. INFORMACOES PRELIMINARES

O Treinamento tem como objetivo contribuir para a preservacao do patrimonio cultural
e histoérico brasileiro, através da capacitacdo de servidores vinculados a instituigdes
publicas e estudantes universitarios dos cursos de arquivologia, museologia,
biblioteconomia, arqueologia e historia , a partir do 5° periodo e que tenham interesse
de trabalhar em instituicdes detentoras de acervos documentais e bibliograficos
acessivel a consulta publica, para a execucdo das atividades de conservacao de
documentos com suporte em papel.

1.1. As instituigdes e os estudantes que participarem do Treinamento, serao
responsaveis pelas despesas de passagens e dirias, se for o caso.

1.2.  Serdo oferecidas duas turmas na modalidade presencial, de acordo com o
seguinte cronograma:

1* Turma

Modulo I (40h/a) — 03 a 07 de junho de 2019 — aulas tedricas e praticas

Modulo II (40h/a) — 01 a 05 de julho de 2019 - aulas tedricas, praticas e visitas
técnicas aos locais de guarda de acervos do Cehibra, Museu do Homem do Nordeste e
Biblioteca Blanch Knopf, da Fundagdo Joaquim Nabuco.

Carga horaria 80h/a

2? Turma

Modulo I (40h/a) — 15 a 19 de julho de 2019 — aulas tedricas e praticas

Modulo II (40h/a) — 12 a 16 de agosto de 2019 - aulas teoricas, praticas e visitas
técnicas aos locais de guarda de acervos do Cehibra, Museu do Homem do Nordeste e
Biblioteca Blanch Knopf, da Fundagdo Joaquim Nabuco.

Carga horaria 80h/a

Carga horaria total das duas turmas = 160h/a.
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1.3. O Treinamento tera duracdo de duas semanas, no horario da manha e tarde, das
8h as 12h e das 13h as 17h, com aulas de segunda a sexta-feira, no Laborarte,
sito Av. Dezessete de Agosto, 2187, Casa Forte, Recife, Pernambuco.

1.4. Para a conclusdo do Treinamento e obten¢do de certificado, o participante deve
obter a frequéncia minima de 80% da carga horaria do curso.

1.5. A Comissdao de Selecdo ¢ composta por Ana Elizabete Bezerra Marques da
Silva( Coord. do Laborarte ) e Givaldo Jos¢ Batista (Restaurador e Instrutor do
Treinamento).

2. DO PUBLICO

O Treinamento Nogoes de Preservagcdo de Acervos em Papel é destinado a servidores
publicos e estudantes universitdrios dos cursos de arquivologia, museologia,
biblioteconomia, arqueologia e histéria , a partir do 5° periodo e tenham interesse de
trabalhar em instituigdes da regido Norte - Nordeste que comprovadamente trabalhem
ou almejem trabalhar com acervos documentais, bibliograficos e arquivisticos e que
necessitem de orientagdes técnicas nas areas de conservagdo, higienizacao,
desinfestagdo e acondicionamento de documentos com suporte em papel.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Para o treinamento, serdo oferecidas 18(dezoito) vagas, sendo 10(dez) vagas
para servidores publicos e 08(oito) para os estudantes universitarios. As vagas
serdo distribuidas das seguintes maneiras:

a)Para os servidores publicos 05 (cinco) vagas para 1? turma e 05(cinco) vagas
para 2*turma.

b)Para os estudantes universitarios 04 (quatro) vagas para 1* turma e 04 (quatro)
vagas para 2* turma.

3.2.  Seré realizada selecdo para o preenchimento total das vagas para as duas turmas.
O candidato devera optar na ficha de inscricdo qual serd sua preferéncia de
turma (1* ou 2* turma). Essa preferéncia sera acatada de acordo com
disponibilidade na turma.

4. DAS INSCRICOES

4.1.  As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 25 de marco a 15 de abril de 2019.
O candidato devera acessar o /ink Laborarte na pagina da Fundacao Joaquim
Nabuco (www.fundaj.gov.br), onde estara disponibilizada a ficha de inscrigao.
Ap6s preenchimento, o formulario de inscrigdo devera ser assinado e
encaminhado via e-mail para laborarte@fundaj.gov.br.

4.2. A inscricdo sO serd efetivada mediante recebimento da documentagdo
comprobatdria conforme itens 4.5 e 4.6 deste Edital.
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4.3.

44.

4.5.

4.6.

4.7.

As informacdes e a documentagao fornecidas pelo candidato sdo de sua inteira e
exclusiva responsabilidade, as quais nao poderdo ser alteradas ou
complementadas, em nenhuma hipotese ou a qualquer titulo, apds o
encerramento do periodo de inscrigao.

As pessoas com algum tipo e grau de deficiéncia fisica, acidentadas ou doentes,
que comprovem a necessidade de condi¢des especiais de trabalho, deverdo
declarar esta condi¢ao no campo especifico da Ficha de Inscrigao e anexar laudo
médico recente (emitido ha menos de seis meses), atestando a espécie, o grau ou
o nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classifica¢do Internacional de Doengas (CID).

Documentos exigidos

a) Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida (Anexo I);
b) Copia autenticada de documento de identidade;

c) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

d) Curriculo Vitae, conforme modelo (Anexo II) com os documentos
comprobatdrios;

e) Comprovante de vinculo profissional com descricdo da funcdo, do nome da
Instituicdo e sua natureza (publica federal, estadual ou municipal) ou
comprovante de matricula da  universidade, no caso de estudante,
informando curso e periodo que estd cursando .

f) Carta de anuéncia da institui¢ao em relagdo a sua participagdo e concordancia
com a liberagdo para as aulas presenciais, com Onus total da instituicao.Para
estudantes, liberacdo da universidade para participacdo nas aulas.

g) Para as pessoas com necessidade de atendimento especial, copia autenticada
de laudo médico emitido hd menos de seis meses, atestando claramente a espécie
e o grau ou o nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas (CID).

Todas as copias dos documentos devem ser autenticadas em cartoério ou por
servidor publico com fé¢ de oficio e encaminhadas ao Laborarte/Fundaj —
Inscricio do Treinamento Noc¢des de Preservacio de Acervos em Papel
(Avenida 17 de Agosto, 2187, Edf. Odilon Coutinho, 52061-540, Casa Forte,
Recife, PE), em envelope lacrado, com data de postagem até 15 de abril de 2019
e entregue pelos correios em até 19 de abril de 2019, ou na modalidade online,
com uso de formulario eletronico.

A documentacdo dos candidatos ndo selecionados no processo seletivo ficara a
disposicao dos respectivos interessados para retirada no mesmo enderego de
entrega, por um prazo 30 dias a contar da divulgagcdo do resultado final da
selecdo. Apods este prazo, os documentos restantes serao incinerados.
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5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1.

O processo de sele¢ao dos candidatos consistira em duas fases:
a) 1* fase: homologacao das inscrigoes

Compreende a analise e a verificagdo da autenticidade da documentagao
recebida dos candidatos, conforme solicitagdo no item 4.5 deste edital. Apenas
os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas participardo da 2* fase
do processo seletivo.

b) 2? fase: avaliacdo do curriculo

Nesta etapa serdo considerados os critérios indicados no quadro a seguir.
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QUADRO 1 — Tabela de Pontuacao para Funcionarios de Instituicdes Publicas.

ITEM

ATIVIDADE

PONTUACAO

PONTUACAO MAXIMA

1.

Atividade profissional
em arquivo, museu,
biblioteca em institui¢ao
publica detentora de
acervos historicos,
documentais e
bibliograficos.

10 pontos por
semestre

40

Ensino técnico completo

5 pontos

[98)

Graduacgao concluida

5 pontos

Estagio curricular ou
extracurricular em
arquivo museu,
biblioteca em institui¢ao
publica detentora de
acervos historicos,
documentais e
bibliograficos.

5 pontos por
semestre

10

Curso de
aperfeicoamento e/ou
especializacao nas areas
de Biblioteconomia,
Arquivologia, Ciéncia da
Informacao, Museologia,
Conservacao Documental
ou areas afins (duragao
minima de 180
horas/aula)

5 pontos por
curso concluido

15

Participacdo em eventos
€ cursos com carga
horaria inferior a 180
horas-aula nas areas de
Biblioteconomia,
Arquivologia, Ciéncia da
Informacao, Museologia,
Conservacao Documental
ou areas afins.

5 pontos por
participacao

25

TOTAL

100
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QUADRO 2 — Tabela de Pontuacao para Estudantes Universitarios

ITEM | ATIVIDADE PONTUACAO | PONTUACAO MAXIMA
I. Monitoria 10 pontos por 20
semestre
2. Ensino técnico completo | 10 pontos 10
3. Graduando dos cursos de | 10 pontos 10
arquivologia,
museologia,
biblioteconomia,
arqueologia e historia
4. Estagio curricular e/ ou 5 pontos por 20
extracurricular em semestre

arquivo museu,
biblioteca em instituigcao
publica detentora de
acervos historicos,
documentais e

bibliograficos.
Participacdo em 5 pontos por

5. pesquisas ou projetos da | pesquisas ou 15
universidade durante o projetos
Ccurso.

6. Participacdo em eventos | 05 pontos por 25
€ cursos com carga participagdo

horaria inferior a 180
horas-aula nas areas de
Biblioteconomia,
Arquivologia, Ciéncia da
Informacao, Museologia,
Conservacao Documental
ou areas afins nos
ultimos 02(dois) anos.
TOTAL 100

5.2. Do desempate

Eventuais empates serdo resolvidos observando-se:

a) O funcionario publico com maior tempo de servigo na area de preservagdo de acervos
documentais e bibliograficos.

b) O estudante universitario em periodo mais avangado do curso.
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6. CRONOGRAMA DE SELECAO E ADMISSAO

QUADRO 2 - Cronograma

DATAS ETAPAS

18/03/2019 Divulgagao do Edital

25/03/2019 a 15/04 2019 Inscri¢do no processo seletivo
19/04/2019 Homologacao das inscri¢des
22/04/2019 e 23/04/2019 Prazo recursal

24/04/2019 Divulgacao final da homologagao
25/04/2019 a 30/04/2019 Analise Curricular

02/05/2019 Divulgacao do resultado da selecao
03/05/2019 e 06/05/2019 Prazo recursal

07/05/2019 Divulgacao da lista final dos selecionados
08/05/2019 a 17/05/2019 Matricula

03/06/2019 a 07/06/2019 Inicio do Treinamento da 1* Turma

7. DA DIVULGACAO DA LISTA DOS APROVADOS

6.1.

Os nomes dos 18 (dezoitos) candidatos selecionados serdo divulgados, em
ordem alfabética, na pagina da Fundaj, indicada no item 4.1 deste Edital,
com enquadramento na 1* ou 2* turmas.

Nao serdo fornecidos resultados por telefone ou e-mail.

6.2.

Dos resultados do processo seletivo caberd recurso, de nulidade ou de
recontagem, por escrito, devidamente fundamentado, no prazo do
cronograma estabelecido no item 7(sete) deste Edital, encaminhado
eletronicamente através de email laborarte@fundaj.gov.br.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1.

Serd desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o
candidato que:

a) Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das
etapas da selec¢do;

b) Nao apresentar toda a documentagdo requerida nos prazos e condig¢des
estipuladas neste Edital;

¢) Nao for classificado na 1* fase do processo seletivo;

d) Nao efetuar a matricula no prazo informado.
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8.

DA MATRICULA

8.1. A matricula do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo das
condicdes estabelecidas neste Edital.

8.2.  Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas receberdo um
comunicado, através do e-mail informado no seu cadastro, contendo
orientagdes para confirmagao da matricula. Ap6s recebimento da mensagem,
os candidatos terdo quatro dias uteis para confirmagdo, e aqueles que nao
efetuarem a confirmacdo serdo considerados desistentes, podendo a Fundaj
proceder a chamada de excedentes conforme ordem de classificagao.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo e
Admissdo do Treinamento.
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TREINAMENTO NOCOES DE PRESERVACAO DE ACERVOS EM PAPEL

ANEXO 1 - FICHA DE INSCRICAO
FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

Nome

Sexo

()M  ()F

Data de nascimento

Identidade

Orgdo expedidor UF

CPF

Estado Civil

Naturalidade

Nacionalidade

Filiagao

DADOS PARA CORRESPONDENCIA

Enderego/Rua

Bairro
Cidade/UF CEP
Telefones fixo E-mail

celular

INFORMACOES PROFISSIONAIS
Nome da institui¢do a qual se vincula ou estuda
Endereco/Rua

Bairro
Cidade/UF CEP
Vinculagao
Cargo de confianca () Efetivo () Estudante Universitario ()
() Outra, citar
H4é quanto tempo esta vinculado a Periodo e nome do Curso
instituicao?
Opc¢io de turma 1" TURMA 2* TURMA

Assinatura do (a) candidato (a)
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TREINAMENTO NOCOES DE PRESERVACAO DE ACERVOS EM PAPEL
ANEXO II - MODELO DE CURRICULO

CURRICULO VITAE SIMPLIFICADO

Nome (sem abreviaturas)

Data de Nascimento | Sexo (M) (F) Estado Civil
Naturalidade UF
Endereco Residencial

Bairro CEP Cidade/UF

Endereco para correspondéncia:

Bairro:

CEP: Cidade/UF

Telefone residencial

Telefone comercial

Celular

E-mail:

Identidade n°

Orgao Expedidor

CPF:

CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Informe a experiéncia profissional adquirida no exercicio de atividades que tenham

relacdo com a area de conhecimento do curso em que esta fazendo inscrigao (Principais
atividades desenvolvidas, realiza¢des relevantes e respectivos periodos, tempo de servigo

na area, cursos, pesquisas).

Experiéncia profissional atual

Experiéncia profissional anterior
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FORMACAO ACADEMICA

Escolaridade
0l.
02.

Institui¢do/Ano de Conclusao:
0l1.
02.

Curso de Aperfeicoamento na area
(Carga horaria minima de 180 h/a)
01.
02.

Institui¢do/Ano de Conclusao:

01.
02.

Outros Cursos e participagdo em
eventos correlatos:

01.

02.

03.

Instituicdo/Carga Horéria

01.
02.
03.

Estagios

(Instituicdo, tempo e area de estagio)

01.
02.
03.

Participagdao em pesquisas e projetos na universidade( para o candidato que € estudante ).

Data: / /

Assinatura
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TREINAMENTO NOCOES DE PRESERVACAO DE ACERVOS EM PAPEL
ANEXO III - PLANOS DE AULA

EMENTA DO TREINAMENTO

Apresentar e debater conceitos e praticas de conservagdo preventiva de documentos e
livros, para que os participantes sejam capazes de enfrentar situacdes do cotidiano das
instituigdes detentoras de acervo. Ao final do treinamento, os participantes deverao estar
aptos a avaliar a importancia dos processos de guarda e conservagao dos documentos e
objetos, as causas de degradacao dos materiais, além de estarem capacitados a tomar
decisoes e realizar a¢des preventivas que minimizem o processo de degradacao dos
acervos em situagao de risco.

Carga horaria
160h/a (sendo 80h/a para primeira turma e 80h/a para segunda turma)
Publico Alvo

O Treinamento Nogoes de preservacdo de acervos em Papel se destina a servidores
publicos que comprovadamente trabalhem com acervos documentais, bibliograficos e
arquivisticos, € que necessitem de orientagdes técnicas nas areas de conservagao,
higienizacdo, desinfestagdo e acondicionamento de documentos com suporte em papel.

Moédulo I — Oficinas de Conservacao (40h/a)

Noc¢oes basicas de conservacio preventiva e higienizacdo de documentos com
suporte em papel (20 h/a)

Apresentagdo da turma e facilitadores colhendo expectativas quanto ao treinamento.

Nogodes, conceitos e objetivos da conservagao preventiva.
Tipos de acervos documentais com suporte em papel: obras de arte, impressos,
manuscritos, livros, periddicos, obras raras.
e Principais causas da degradagdo: clima, luz, ataques biologicos, manuseio
inadequado.
Cuidados com o lugar de guarda do acervo: sala, equipamentos, mobilidrio.
Andlise de originais com vistas a identificacdo de problemas de conservagao.
Como agir em emergeéncias.
Meétodos e materiais para realizar pequenas intervengdes em documentos em
papel.
e Me¢étodos e materiais para realizar higienizacao em livros e documentos.

Oficina de desinfestacio e reenfibragem de documentos e obras de arte (20h/a)

e Identificagdo: Técnicas, dimensoes, autoria, propriedade, avaliacdo do estado de
conservagao , patologias.
Desinfestacao e higienizagao.
Tratamento aquoso - desacidificacdo e clareamento.
Reenfibrase do papel - preparacdo de polpa (algoddo/madeira), obturacdo
manual, obturagao na MOP — calculo de celulose.
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e Reencolamento uso de adesivos.
e Laminacdo, velatura.
¢ Planificagdo prensa.

Moédulo II- Oficina de acondicionamento e encadernacao (40 h/a)

Acondicionamento: principios, materiais e técnicas.
Capilhas, envelopes, caixas.

Encadernacao: tipos e técnicas

Livros/periddicos — mapeamento e desmonte.
Tipos de capas: crepel, tecido, couro e outros.
Restauragao de capas originais

Visita técnica a uma instituicdo participante localizada na Regido Metropolitana do
Recife para o treinamento visando avaliagdo conjunta do acervo, lugar de guarda,
métodos utilizados para controle do ambiente/salas.

INSTRUTORES
Givaldo José Batista

Graduado em Histéria, restaurador do LABORARTE - Laboratério de Pesquisa,
Conservacao e Restauragdo de Documentos ¢ Obras de Arte, da Diretoria de Memoria,
Educacao, Cultura e Arte — MECA, Coordenagao Geral de Estudos da Historia
Brasileira — CGCEHIBRA da Fundag¢ao Joaquim Nabuco.

José Edson de Aratijo

Restaurador, Assistente em C&T/ CDOC /Cehibra, da Diretoria de Meméria, Educacg3o,
Cultura e Arte — MECA, Coordenacgdo Geral de Estudos da Historia Brasileira — CGCEHIBRA da

Fundacao Joaquim Nabuco.

Salomao Alves Dalzy

Restaurador do LABORARTE - Laboratorio de Pesquisa, Conservacdo e Restauracao
de Documentos e Obras de Arte, da Diretoria de Memoria, Educacao, Cultura e Arte —
MECA, Coordenagdo Geral de Estudos da Historia Brasileira — CGCEHIBRA da
Fundagao Joaquim Nabuco.
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