Ministério da Educacao
Fundacao Joaguim Nabuco
Regulamento do Curso de Especializacdo em Estadsfiociais

CAPITULO 1. Da natureza do curso e seus objetivos

Art. 1° - O Curso de Especializacdo em Estatisticas So@#&iS) é de responsabilidade
da Fundac&o Joaquim Nabuco.

Paragrafo unico — Em seu primeiro ano, o Curso sige@ializacdo em Estatisticas
Sociais tera inicio no més de junho sendo os nasgsnho, julho, agosto, setembro,
outubro, novembro e dezembro (parcialmente) de ,2&\@reiro e marco de 2013
dedicados a integralizacdo da carga horaria tedecz60 horas, e os 3 meses seguintes
dedicados a elaboracdo de monografia, excluidoseasssos pertinentes. Nos anos
subsequentes o Curso terd inicio no més de marcad#eano, e sera desenvolvido nos
meses de marco, abril, maio, junho, julho (parctsite e se necessario), agosto,
setembro, outubro, novembro e dezembro (parciaknerde necessario), dedicados a
integralizacdo da carga horaria tedrica de 360sh@as 3 meses seguintes dedicados a
elaboracdo de monografia, excluidos os recesstingdes.

Art. 2° - O Curso EES tem como objetivo:

Especializar servidores publicos capacitando-aplear métodos de analise a
dados sociais complexos com fins de planejamewrtmnpanhamento e avaliacdo de
politicas publicas.

CAPITULO 2. Da Coordenac&o

Art. 3° - A Coordenacédo da EES, designada pelo PresidintEundacdo Joaquim
Nabuco, sera composta por um Coordenador GeralCaaordenador Didatico e um
Coordenador Administrativo escolhidos entre semadalo quadro funcional efetivo da
instituicdo ou docentes do curso.

Paragrafo Unico - E vedada a designacdo de nagramte do quadro funcional efetivo
da Fundacé&o Joaquim Nabuco como Coordenador Gef2aligo.

Art. 4° - S&o atribuicbes dos Coordenadores do Curso:

§ 1° — S&o atribuicdes do Coordenador Geral:
a) planejar e executar o processo de selecdo dolehosti
b) convocar e presidir reunides dos docentes;
c) acompanhar o desenvolvimento do curso, zelandogxe@léncia académica e
qualidade pedagdgica;
d) aprovar as bancas examinadoras propostas pelosaoioees;
e) elaborar o relatério ao final do curso;
f) cumprir e fazer cumprir o presente regulamento.

§ 2’ — Séo atribuicdes do Coordenador Didatico:



a) administrar o desenvolvimento didatico-cientifiealirso;

b) estabelecer uma interlocucdo permanente com ossakilocentes no sentido
de viabilizar o bom andamento do curso;

c) realizar a avaliacdo do curso em seus aspectoscoisia

d) auxiliar na elaboracédo do relatério final do curso.

§ 3 — S&o atribuicdes do Coordenador Administrativo:

a) manter os registros patrimoniais e financeiros eegistros administrativos do
curso referentes aos documentos dos discenteseatdsg historicos escolares
dos alunos, controle académico, assentamentos o&plidas e todos
documentos necessarios a prestacédo de contassip cur

b) expedir as necessérias declaracdes e certiddes;

c) realizar a avaliacdo do curso em seus aspectosethaiivos;

d) auxiliar na elaboracédo do relatorio final do curso

§ 4 - A Coordenacdo Geral serd a instancia exec@ivdecisoéria em relacdo ao
funcionamento e desempenho do curso
CAPITULO 3. Do curso e seu processo de avaliagéo

Art. 5° - A formagcao tedrica da EES compreende um conjdetd disciplinas ofertadas
em regime de 45 horas.

Art. 6° - Exige-se uma frequéncia minima de 75% em cagtdpiina da EES.
Art. 7° - O desempenho de cada participante sera aval@ddase em provas escritas,

trabalhos individuais, trabalhos em grupo em grgeminarios, a critério do professor.
O resultado final sera expresso em conceitos,relggdo com notas é a descrita abaixo:

Conceito Nota Desempenho
A De 9,0 a 10,0 Excelente
B De 8,0 a 8,9 Bom
C De7,0a79 Regular
D Abaixo de 7,0 Fraco (reprovado)

Paragrafo Unico — No primeiro ano do Curso de Hajpizacdo em Estatisticas Sociais
o desempenho do participante sera realizado endeaala, constando de: elaboracao
de trabalho individual (5% horas-aula); elaboragédrabalho coletivo (4 horas-aula);

apresentacao e discusséo de trabalho coletivorééfamla).

Art. 8° Sera considerado reprovado o participante que:

a. Nao obtiver pelo menos 75% de frequéncia enggealdisciplina; ou
b. Obtiver conceito D em qualquer disciplina; ou

c. Obtiver conceito D na monografia.

Art. 9° Sera considerado aprovado e apto a receber fiozetti 0 participante que:
a. Apresentar frequéncia minima de 75% em toddssemplinas;

b. Obtiver conceito C ou superior em todas as gliseis;

c. Obtiver conceito C ou superior na sua monografia



Art. 10° A monografia correspondera ao trabalho final dpeEilizacdo, devendo ser
necessariamente individual e abordar tema reladmoam as Estatisticas Sociais e/ou
as quatro areas fundamentais do Curso: Estatisiimanografia, Economia e
Informatica.

§ 1° - Cada monografia tera a supervisdo de um orientacité dois co-orientadores,
gue serao escolhidos pelo orientador.

§ 2 - Os orientadores deverdo ser escolhidos dentlecentes do Programa.

§ P - Para entregar e defender a monografia, o alarl&$s devera:
a) Ter completado o limite minimo de carga horéstabelecido pelo Curso;
b) Ter a monografia aprovada pelo orientador.

§ 4 - Ao autorizar a defesa publica do aluno, o oddat devera:

l. Propor a banca examinadora, que devera ser compmstatrés
pesquisadores, sendo um destes o orientador, tidagleade presidente
da banca. No caso de haver co-orientador, estgé&até da banca, junto
com o orientador e mais um outro avaliador ou, éwm havendo co-
orientador, outros dois mais, totalizando trés e

Il. Propor a data e horario para defesa publica, enuwoactordo com os
membros titulares da banca examinadora proposta;

[l Respeitar o intervalo de, no minimo, 15 (q@hzias entre a entrega da
monografia e a data prevista para a sua defesa.

Art. 11° - A defesa da monografia sera realizada em laefatido pela Coordenacéo do
Curso. Apos a defesa, 0 aluno sera arguido pelotbnos da banca.

Art. 12° - Finalizadas as arguicdes, a monografia serddenasla: aprovada, desde que
havendo sugestbes de correcdo e/ou melhorias dagepela banca, estas sejam
incorporadas a monografia, sendo entregue umaovéirsdl no prazo maximo de 30
(trinta) dias da defesa; ou reprovada.

Art. 13 - Os alunos que ndo cumprirem as regras estathateneste regulamento serdo
passiveis da penalidade de desligamento pela Quagde do Curso.

CAPITULO 4. Da admiss&o ao curso

Art. 14° — O Curso de Especializagcdo em Estatisticas Sod&stina-se a servidores
publicos federais portadores de diploma de curspersur e, complementar e
acessoriamente a servidores publicos estaduaisnecipais, na forma definida neste

regulamento.

§ 1° - O Curso sera iniciado com no minimo 12 (dozejoeméaximo 20 (vinte)
participantes

Art. 15° - No ato da inscricdo no processo seletivo da &80 exigidos os seguintes



documentos:

l. Ficha de inscricdo preenchida;

Il. Cépia autenticada no cartério do Diploma den€@osédo de Curso de
Graduacéo;

Il Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, devidante comprovado;

IV.  Autorizacdo de participacdo por parte do orgle origem, caso seja
servidor publico;

V. Copia autenticada da carteira de identidad®fg;C

VI. 02 (duas) fotos 3 x 4 atualizadas

Art. 16° - A selecdo dos candidatos sera efetuada por wn@s€3o designada pela
Coordenacéao Geral do Curso.

Art. 17° - Os candidatos considerados aprovados pela Camidsverdo efetuar
matricula.

Art. 18° - Apo6s a conclusdo do curso, e atendidas todasigéncias contidas no Art.

9°, serd concedido o certificado de conclusdo do cCuts Especializacdo em

Estatisticas Sociais, emitido pela Fundacao Joatjaibuco.

CAPITULO 5. Das disposicbes gerais e transitorias

Art. 19° - Este regulamento fica subordinado as demais a®magulamentadoras de
Cursos de Poés-Graduacéo classificados como “LatsuBeemanadas pelo Conselho

Nacional de Educacéo e aos regulamentos da Fundaggaim Nabuco.

Art. 20° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordlendg Curso, com
homologacéo da Diretoria de Formacao e Desenvohtorerofissional.

Art. 21° - O presente regulamento entrard em vigor a pddirsua data de sua
aprovacao.

Recife, 15 de maio de 2012



CRONOGRAMA

JUNHO/2012 SETEMBRO/2012 FEVEREIR0O/2013
Domingo | Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado Domingo | Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado Domingo | Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sdbado
1 2 DM AR
3 4 5 6 feriado 8 9 2 3 4 5 6 3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16 9 10 11 12 13 DM DM 10 11 feriado 13 14 AR AR
17 18 19 20 21 22 23 16 17 18 19 20 DM DM 17 18 19 20 21 AR AR
24 25 26 27 28 ES 30 23 24 25 26 27 SG 24 25 26 27 28
JULHO/2012 MARCO/2013
Domingo | Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado OUTUBRO/2012 Domingo | Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sdbado
1 2 3 4 5 ES ES Domingo | Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado AR AR
8 9 10 11 12 ES ES 1 2 3 4 SG SG 3 4 5 6 7 ADA
15 16 17 18 19 ES ES 7 8 9 10 11 10 11 12 13 14 ADA ADA
22 23 24 25 26 BDO 14 15 16 17 18 SG SG 17 18 19 20 21 ADA ADA
29 30 31 21 22 23 24 25 SG SG 24 25 26 27 28 feriado 30
AGOSTO/2012 28 29 30 31 31
Domingo | Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado NOVEMBRO/2012 ABRIL/2013
1 2 BDO | BDO Domingo | Segunda | Terca | QuPAta | Quinta | Sexta | Sabado Domingo | Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sdbado
5 6 7 8 9 BDO | BDO 1 1 2 3 4 ADA ADA
12 13 14 15 16 BDO BDO 4 5 6 7 8 7 8 9 10 11 PP
19 20 21 22 23 DM 11 12 13 14 feriado PA 14 15 16 17 18 PP PP
26 27 28 29 30 DM 18 19 20 21 22 PA PA feriado 22 23 24 25 PP PP
ES Estatisticas Sociais 25 26 27 28 29 PA 28 29 30 31
DM Demografia DEZEMBRO/2012 MAIO/2013
SG Sistemas de Geoinformagao Domingo | Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado Domingo | Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado
BDO Bancos de Dados Oficiais PA 1 2 PP PP
PA Planejamento Amostral 2 3 4 5 6 7 5 6 7 8 9 10 11
AR Andlise de Regresséo 9 10 11 12 13 | pa | Pa 12 13 14 15 16 17 18
ADA Andlise de Dados Amostrais 16 17 18 19 20 21 19 20 21 22 23 24 25
PP Politicas Publicas 23 24 25 26 27 28 26 27 28 29 |feriado| 31
30 31







