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TERMO DE REFERENCIA

Titulo do projeto:
Fortalecimento da Capacidade Institucional da Fundacdo Joaquim Nabuco nos
processos de implantacdo dos Programas Institucionais.

Unidade Responsavel
Fundagao Joaquim Nabuco (Fundaj)

Enquadramento da contratacao no Projeto

RESULTADO 1 — Ampliacdo e aperfeicoamento das bases de conhecimentos dos
processos educativos formais e ndo formais, por meio da interrelagdo entre pesquisa,
formacdo e divulgacao cientifica e cultural, desenvolvidos por instituicdes de ensino e
instituicdes culturais, capazes de auxiliar no desenvolvimento de politicas publicas
voltadas para a educacdo integral.

Meta 2. Ampliacdo do conhecimento institucional sobre pesquisas e acdes no
campo da valorizacdo docente para o atendimento de demandas dos agentes
envolvidos na Educacdo Basica brasileira.

Atividade 2.2: Formular proposta para a elaboracdo de materiais pedagégicos
voltados a realizacdo de processos formativos, visando ao uso de ferramentas
de producdo audiovisual para o ensino de humanidades na Educacdo Basica,
particularmente em cursos realizados pela Fundaj.

Objetivo

Contratagcdo de consultoria técnica especializada para elaboracdo de estudo e
proposicdao de procedimentos metodoldgicos para subsidiar a FUNDAJ na producao de
materiais pedagdgicos e metodologias de ensino para oferecimento de curso
autoinstrucional com o tema “Educacdo 3.0: trabalho colaborativo entre professores e
alunos para geracdo de conhecimento na Educacao Basica” para formacdo continuada
de professores da Educacdo Basica.

Justificativa

A Fundacdo Joaquim Nabuco esta iniciando o ciclo 2016/2019 de seus Programas
Institucionais. Integra este ciclo o Programa Institucional Valorizacdo Docente na
Educacdo Basica, que tem como objetivos (a) construir e compartilhar conhecimentos
capazes de auxiliar no desenvolvimento de politicas publicas no campo da Educacdo




voltadas para a valorizagdo docente na Educagdo Basica; (b) realizar agdes formativas
voltadas para o publico docente da Educagdao Basica, ampliando assim suas
oportunidades de qualificacdo profissional; (c) realizar acdes de divulgacdo cientifica e
cultural para articulacdo dos atores sociais em torno da tematica Valorizacdo Docente
de modo a ampliar os debates e o reconhecimento social do tema; e (d) promover
articulagdes em rede para alcancar abrangéncia e efetividade nacional.

O tema proposto relaciona-se diretamente as competéncias da Fundacdo Joaquim
Nabuco e ao atual cendrio em construcdo com a aprovacao do Plano Nacional da
Educacdo 2014-2024 (PNE), do Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD),
Resolugdes do Conselho Nacional de Educac¢do (CNE), as discussdes para implantagao
da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o Sistema Nacional de Educacdo (SNE).
Temos em pauta, portanto, decisGes estratégicas que deverdo influenciar todo o
funcionamento da educacdo publica brasileira nos préximos anos.

Adotamos como premissas trés frentes de atuacdo capazes de contribuir para a
valorizacdo docente: condicdes de trabalho, qualificacdo e bem-estar. Partimos, assim,
das relagdes macro ligadas a atividade profissional docente (plano de cargos e salarios,
reinvidincag¢des sindicais, legislagdo, financiamento), passando pelas oportunidades de
formacao inicial e continuada, até as suas percep¢ées de bem-estar e valorizagao
social do profissional da educagao.

Integra o Programa Institucional Valorizacdo Docente na Educacdo Basica o projeto
MultiH Lab para implantagdo de Laboratério Multiusuarios de Ciéncias Humanas e suas
Tecnologias com atividades de pesquisa, ensino e extensdo para o desenvolvimento e
aperfeicoamento de praticas pedagédgicas e conteldos didaticos multimodais voltados
a formacdo de professores e a formacdo de redes de conhecimento entre pds-
graduacao, graduacado e educacao basica.

O MultiH LAB trabalhara para que as comunidades cientifica e escolar tenham maior
acesso a praticas e materiais didaticos produzidos a partir de uma melhor
compreensdao das potencialidades das tecnologias da informacdo e comunicacdo.
Busca integrar pesquisadores, professores e alunos em atividades que tornem o
processo ensino-aprendizagem mais envolvente. Por meio das atividades a serem
desenvolvidas no laboratério, busca-se romper as barreiras existentes entre a pratica
cientifica e o cotidiano escolar.

O trabalho do consultor aqui descrito tera como funcao auxiliar no processo formativo
inicial dos usuarios do MultiH Lab, bem como poderd ser ofertado abertamente na
Internet para todos os interessados, divulgando assim os conceitos da Educacdo 3.0 a
serem desenvolvidos no laboratério.



5. Produtos e atividades

Produto 1: Documento técnico contendo proposta de metodologia e de conteldo
orientador para subsidiar a FUNDAJ no processo de producdo de materiais
pedagdgicos e metodologias de ensino a distancia para curso autoinstrucional com 60
horas com o tema “Educacdo 3.0: trabalho colaborativo entre professores e alunos
para geracao de conhecimento na Educacdo Basica”.

Atividades

Atividade 1.1: Propor plano de estudos contendo os objetivos instrucionais do curso
(geral e especificos); metas, habilidades e competéncias a serem desenvolvidas ao final
do processo formativo.

Atividade 1.2: Apresentar metodologia de sele¢do e organizacao do conteudo
programatico.

Atividade 1.3: Propor sistema de avaliacgdo com os tipos, quantidades, valores e
periodos de avalia¢ao.

Atividade 1.4: Indicar as referéncias basicas e complementares do curso.

Produto 2: Documento técnico contendo proposta de conteldo para subsidiar a
FUNDAJ na formulac¢ao de atividades de fixacdo em processos de ensino-aprendizagem
com o tema “Educacdao 3.0: trabalho colaborativo entre professores e alunos para
geracao de conhecimento na Educagdo Basica”.

Atividade 2.1: Propor critérios a serem utilizados no contelddo programatico referido
no Produto 1 para formulacdo de atividades praticas a serem desenvolvidas no MultiH
Lab.

Atividade 2.2: Mapear recursos de uso livre na Internet que poderdo auxiliar nos
processos de ensino-aprendizagem do tema.

6. Perfil profissional Possuir pds-graduacdo stricto sensu em cursos reconhecidos pelo
MEC. Experiéncia profissional minima de trés anos em pesquisas e praticas
relacionadas a Educacdo 3.0 e/ou o uso das tecnologias de informagdo e comunicagdo
em sala de aula.

7. Vigéncia do contrato: setembro de 2016 a janeiro de 2017



Cronograma de entrega de produtos

PRODUTO PRAZO DE ENTREGA

Produto 1: Documento
técnico contendo proposta
de metodologia e de
conteudo orientador para
subsidiar a FUNDAJ no
processo de producdo de
materiais pedagdgicos e
metodologias de ensino a | 60 dias pds a assinatura do
distancia para curso contrato
autoinstrucional com 60
horas com o tema
“Educacdo 3.0: trabalho
colaborativo entre
professores e alunos para
geracao de conhecimento
na Educagdo Bdsica”.

Produto 2: Documento
técnico contendo proposta
de conteudo para subsidiar
a FUNDAJ na formulagao
de atividades de fixacdo
em processos de ensino- | 120 dias apds a assinatura

aprendizagem com o tema do contrato
“Educacao 3.0: trabalho
colaborativo entre

professores e alunos para
geracao de conhecimento
na Educacdo Basica”.

Observacdo: As passagens e didrias necessarias para o desenvolvimento das atividades
serdo custeadas a parte, pelo projeto, sendo as didrias calculadas com base na
legislacdo aplicdvel ao servigo publico federal. No entanto, os consultores que nao
residirem na cidade do Recife, sempre que forem convocados, deverao arcar com os
custos de deslocamentos e didrias para a cidade do Recife.



9. Processo de Selegao

A selecao dos candidatos sera realizada em duas etapas: 12 etapa - Andlise curricular;
e 22 etapa - Entrevista presencial ou por Skype. Para os candidatos sediados fora do
Recife, que optarem por entrevista presencial, informa-se que os custos de transporte,
hospedagem e alimentacdo, se necessarios, sdo de responsabilidade do candidato e
para as entrevistas agendadas por Skype, informa-se que os candidatos devem
providenciar as condi¢es técnicas de recepgdo para a entrevista.

Em cada etapa a Fundaj divulgard no sitio www.fundaj.gov.br a relacdo das

candidaturas deferidas, abrindo-se prazo para recursos.

Considerando que a consultoria a ser contratada devera se realizar no Recife, informa-
se que os gastos com transferéncia de domicilio, se necessarios, sdo de
responsabilidade do selecionado.

12 Etapa — a andlise curricular serd feita com base nos critérios estabelecidos nas
tabelas a seguir:

e Formacgdao Académica - Possuir pds-graduacdo stricto sensu em Educac¢do ou
areas afins, em cursos reconhecidos pelo MEC.

Caracterizagdo (pontuac¢do Unica — Maxima 15 pontos). Sera considerado para registro
apenas o curso de maior pontuacdo (pontos ndo cumulativos)

Especificagao Pontuacgao
Mestrado 10 pontos
Doutorado 15 pontos

e Experiéncia Profissional - Experiéncia profissional minima de trés anos em
pesquisas e praticas relacionadas a Educacdo 3.0 e/ou o uso das tecnologias de
informacao e comunicacdo em sala de aula.

Caracterizacdo (pontuagdo Unica — maxima 35 pontos). Sera considerado para
registro apenas o tempo de experiéncia de maior pontuacdo (pontos ndo
cumulativos)

Especificacdo Pontuacgao
De 3 a 5 anos de experiéncia nas areas especificadas | 15 pontos
De 6 a 10 anos de experiéncia nas areas especificadas | 25 pontos
+ de 10 anos de experiéncia nas areas especificadas 35 pontos



http://www.fundaj.gov.br/

22 Etapa: a andlise da entrevista* sera feita mediante os critérios estabelecidos na
tabela a seguir:

Caracterizacdo (pontuacdo acumulativa — maximo 50 pontos)

Especificacao Pontuacao
Conhecimento dos conceitos desenvolvidos pela Até 20
Educagao 3.0 pontos
Conhecimento sobre atividades praticas para o uso Até 20
das TICS em sala de aula pontos
Capacidade de cumprimento dos prazos Até 10
estabelecidos pontos

*Somente serdo considerados aptos a participar da 22 etapa (entrevista) do
processo de sele¢do, os candidatos que atingirem a pontuagdao minima de 25
pontos na soma dos critérios definidos nas tabelas de Formagdo Académica e
de Experiéncia Profissional.

32 Etapa: andlise da documentacdo comprobatéria da experiéncia académica e
profissional: e entrega da autorizacao formal, da liberacdo, pelo dirigente maximo do
orgdo ou da entidade ao qual o candidato esteja vinculado, no caso de professor com
vinculo publico. O candidato selecionado devera apresentar a documentagao
comprobatdéria no prazo mdaximo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a divulgacdo do
resultado. No caso de professor com vinculo publico, a liberagdo do dirigente maximo
do o6rgdo ou entidade ao qual esteja vinculado, deverd ser apresentada no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, apds a divulgacdo do resultado. Findos os prazos
estabelecidos sem apresentacdao da documentacdo comprobatdria o (a) candidato (a)
serd desclassificado (a). Havendo candidatos habilitados para a(s) vaga(s) decorrentes
de candidaturas desclassificadas, o (a) primeiro (a) da lista serd chamado para
apresentacdo dos documentos com vistas a contratacdo, observados os prazos para
apresentacdo da documentagcdao comprobatéria.

10. Recurso

O prazo para apresentacdo de recurso sera de 48 horas contados a partir da publicacdo
do resultado. Devera ser utilizado o modelo de recurso (Anexo A) a ser enviado para o
e-mail edital_prodocfundaj@fundaj.gov.br



ANEXO A - MODELO DE RECURSO

Eu, , portador do RG n°
, inscrito no CPF/MF sob o n° , residente e

domiciliado(a) na (logradouro, niimero, complemento, bairro, cidade, estado), devidamente
inscrito (a) no EDITAL UNESCO, publicado em XX/XX/XXXX, venho, muito respeitosamente,
recorrer do RESULTADO DA (PRIMEIRA OU SEGUNDA) ETAPA DA SELECAO divulgado por

esta Comisséo no dia XX/XX/XXXX, conforme prazo legal, pelos seguintes motivos:

(APRESENTACAO DOS MOTIVOS DO CANDIDATO PARA SOLICITAGAO DE RECURSO)

Local e data.

Nome e assinatura do candidato



